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ASIGNATURAS

1.- FUNDAMENTOS TEORICOS SOBRE FEMINISMO, IGUALDAD DE GENERO Y
MASCULINIDADES

2.- LA CONSTRUCCION CULTURAL DE LAS MASCULINIDADES

3.- TRABAJO, CONCILIACION, PATERNIDAD

4. TRABAJAR LAS MASCULINIDADES IGUALITARIAS DESDE UNA PERSPECTIVA
COEDUCATIVA

5. MASCULINIDADES, PODER Y CIUDADANIA

6. SALUD, SEXUALIDAD Y MASCULINIDAD

7. VIOLENCIAS DE GENERO Y MASCULINIDADES

8. CREENCIAS, CUERPOS Y REPRESENTACIONES DE LAS MASCULINIDADES

9. INTERVENCION CON HOMBRES EN PERSPECTIVA DE GENERO

10. TRABAJO FIN DE TITULO
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TEMAS
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TRABAJO DE FIN DE TiTULO




La profesora que coordina este curso de especialista universitario, Anastasia Téllez
Infantes, sera junto a la profesora Tatiana Moura y el profesor Mauricio Zabalgoitia
los encargados de los trabajos de fin de titulo (TFT), por lo que tutorizaran al
alumnado durante el curso.

El trabajo de fin de titulo o de curso es un trabajo original cientifico teérico o
practico en el que se han de aplicar y desarrollar los conocimientos y capacidades
adquiridas durante la realizacion del mismo.
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PLANIFICACION ANUAL 2023-2024

TiTULO ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN MASCULINIDADES, | Planificacién de las asignaturas por meses y dias
GENERO E IGUALDAD {43 edicic’m) Las fechas de junio/septiembre corresponden a los exdmenes (entregas de trabajo)
ORGANIZADOR UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
ASIGNATURA INICIO FINAL ASIGNATURA INICIO FINAL
(6) SALUD, SEXUALIDAD Y MASCULINIDAD 19-2-2024 8-3-2024
(2) LA CONSTRUCCION CULTURAL DE LAS MASCULINIDADES 23-10-2023 10-11-2023 (7) VIOLENCIAS DE GENERO Y MASCULINIDADES 11-3-2024 | 12-4-2024
(3) TRABAJO, CONCILIACION, PATERNIDAD 13-11-2023 1-12-2023 (8) CREENCIAS, CUERPOS Y REPRESENTACIONES DE LAS 15-4-2024 3-5-2024
MASCULINIDADES
(4) TRABAJAR LAS MASCULINIDADES IGUALITARIAS DESDE 8-1-2024 26-1-2024 {9! INTERVENCION CON HOMBRES EN PERSPECTIVA DE 6-5-2024 24-5-2024
UNA PERSPECTIVA COEDUCATIVA GENERO
(5) MASCULINIDADES, PODER Y CIUDADANIA 29-1-2024 16-2-2024 (10) TRABAJO FIN DE TiITULO 19-2-2024 14-6-2024
OCTUBRE 2023 NOVIEMBRE 2023 DICIEMBRE 2023 ENERO 2024
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METODOLOGIA DE LA DOCENCIA
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1 tema-1 semana-1 docente
1 FORO por tema (de lunes a viernes)
2 clases en directo (tardes de lunes y viernes)
Materiales basicos (obligatorios)
Materiales complementarios

Materiales tedricos (Manual docente)




DINAMICA DE LOS FOROS:

A.- Foro general del curso.
= Activo durante todo el curso.
= Tematica libre.

B.- Foro de cada tema.
= Activo solo desde ese lunes a ese
viernes.
" Solo para ese tema.




Materiales basicos (obligatorios)
2 textos y 1 audiovisual
(facilitados todos)

Materiales complementarios




Cada lunes se activa el tema correspondiente y se
queda ya abierto todo el curso.

Se colgaran las dos clases en streaming tras ser
grabadas de cada tema.




CLASES EN DIRECTO

STREAMING

GOOGLE MEET




CALENDARIO DE SESIONES DE CLASES en directo
streaming google meet de todo el curso.

Os he pasado el calendario (dias y horas) de todas las clases en directo
que el profesorado impartira a través del AULA VIRTUAL de cada tema y

asignatura.

Deberéis entrar a la hora en punto del comienzo de cada clase a través de
vuestro acceso personalizado al aula virtual de la asignatura pinchando
Link meet para el estudiantado, o accediendo al aula virtual y pinchando
Acceso a la sala Google Meet.
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SISTEMA DE EVALUACION




Evaluacion de las asignaturas n® 1 alan®9

La evaluacidon del 100% de las 9 primeras asignaturas (obligatorias y de 3 ECTS cada una)
se realizara a través de la entrega por parte del alumnado de un trabajo de maximo 10
paginas critico personal y comentado de los materiales y contenidos del curso, por cada
asignatura.

El trabajo ha de estar en formato Word a interlineado 1,5 y fuente Arial 12 y ha de
contener, al menos, los siguientes apartados:

Introduccion,

Los epigrafes que se consideren oportunos
Conclusion,

Bibliografia usada debidamente referenciada.

Se valorara de modo especial el correcto referenciado bibliografico, el uso de citas de
autores/as, la reflexion personal de lo expuesto, la asimilacion critica y la comprension de
los contenidos y la redaccidén del trabajo con un uso del lenguaje cientifico no sexista. Se
evitara el plagio de otros textos y/o de internet.

La misma modalidad de evaluacion sera para la convocatoria ordinaria y extraordinaria.
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FECHAS DE ENTREGAS DE LOS TRABAJOS DE
LAS 10 ASIGNATURAS

Desde el lunes de la semana siguiente de la
finalizacion de cada asignatura hasta el dia
sefalado en
junio 2023 (convocatoria ordinaria)

o
septiembre 2024 (convocatoria extraordinaria)




- 00000001
Evaluacion de la asignatura n® 10m (TFT)

La evaluacién del 100% de esta asignatura de TRABAJO DE FIN DE TITULO (TFT) se
realizara a través de la entrega por parte del alumnado de un trabajo de maximo 30
paginas sobre un tema acordado en el mes de marzo con la profesora coordinadora,
Anastasia Téllez Infantes y la profesora Tatiana Moura y el profesor Mauricio Zabalgoitia.

El trabajo ha de estar en formato Word a interlineado 1,5 y fuente Arial 12 y ha de
contener, al menos, los siguientes apartados:

Introduccion,

Los epigrafes que se consideren oportunos
Conclusion,

Bibliografia usada debidamente referenciada.

Se valorara de modo especial el correcto referenciado bibliografico, el uso de citas de
autores/as, la reflexion personal de lo expuesto, la asimilacién critica y la comprension de
los contenidos y la redaccidn del trabajo con un uso del lenguaje cientifico no sexista. Se
evitara el plagio de otros textos y/o de internet.

La misma modalidad de evaluacién sera para la convocatoria ordinaria y extraordinaria.
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CONSEJO TFT Y TRABAJOS
PARA LAS OTRAS 9
ASIGNATURAS




DELEGADO/A CURSO

GRUPO WHATSAPP




EXTRA
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OBSERVATORIO DE LAS MASCULINIDADES UMH

http://observatoriomasculinidad.edu.umh.es/



http://observatoriomasculinidad.edu.umh.es/

IV SEMINARIOS CONVERSATORIOS SOBRE
MASCULINIDADES, GENERO E IGUALDAD

ORGANIZA:
OBSERVATORIO DE LAS MASCULINIDADES. UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE
GRUPO DE INVESTIGACION ECULGE “ECONOMIA, CUTURA Y GENERO”

POSTGRADO TITULO DE ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN MASCULINIDADES, GENERO E IGUALDAD
Acceso previa inscripcion mdximo 250 PERSONAS

Se colgard en Internet YOUTUBE de la UMH en abierto posteriormente
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JORNADAS
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MOOC sobre Masculinidad y violencia

Un MOOC sobre

Masculinidad
y violencia g
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MOOC's AbiertaUGR
Universidad de Granada
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Secretaria técnica
Mar Macia

esp.masculinidades2@umbh.es
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